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Caracteristicas Fundamentales de las Ciudades del Aprendizaje

Lista de Caracteristicas Fundamentales y Evaluacion

Datos Estadisticos del 2012 o
resultados de encuestas/

Fuente de la
Informacion

Posibles Instrumentos de
Evaluacioén

Caracteristicas
Fundamentales

Area de Interés

1. Beneficios de la creacion de Ciudades del Aprendizaje

revisiones

1.1 1.1.1 Garantias de que todos Tasa de alfabetizacion de adultos: Nimero Datos oficiales de las Hombres %
Empoderamiento los c;ud%dadngs tenganla | total de personas alfabetizadas mayores de 15 | autoridades locales

individual y gﬁgggt?zla?jos e fieerrecibir anos, ¢>,<presado en un porcentaje de la Mui %
promocion de educacion bés%ca poblacion total en esa franja de edad. vjeres °
cohesion social Total %

1.1.2 Motivando y haciendo
posible que los
individuos participen
activamente en la vida
publica de la ciudad.

Tasa de participacién en las elecciones: Tasa
de participacion de la poblacion en edad de
votar, en las elecciones mas recientes en la
ciudad

Datos oficiales de las
autoridades locales

(Ano:

%

Participacion en voluntariado y actividades
de la comunidad: Porcentaje de ciudadanos
gue han participado en voluntariado no
retribuido y actividades de la comunidad, en los
12 meses que precedan a la encuesta

Resultados de la
encuesta

%

1.1.3 Garantizando la equidad
de género.

Igualdad de género en politica: Porcentaje de
puestos llevados por mujeres en la cAmara
municipal

Datos oficiales de las
autoridades locales

%

Igualdad de género en la direccion de
empresas: Porcentaje de puestos llevados por
mujeres en los consejos de las 10 empresas
principales

Resultados de la
encuesta

%

1.1.4 Creacion de una
comunidad segura,
armoniosa e inclusiva.

Nivel de criminalidad: Namero de crimenes
registrados por cada 100,000 habitantes

Datos oficiales de las
autoridades locales

Movilidad social: Porcentaje de ciudadanos en
un ambiente social desventajoso que creen que
sus hijos disfrutardn de un estatus social mas
alto que el suyo

Resultados de la
encuesta

%




1.2 1.2.1 Estimulo de un Producto Interior Bruto (PIB) per céapita: El Datos oficiales de las
Estimulando el crecimiento econémico, valor total producido (ajustado a la paridad del autoridades locales
desarrollo sustentable e inclusivo. poder adquisitivo en délares americanos) en la US$
ean e ciudad, dividido entre el niUmero total de
‘o er'dady habitantes
speri - - —
gultueal Pobreza urbana: Porcentaje de ciudadanos Datos oficiales de las
viviendo con menos de $1.5 ddlares americanos | autoridades locales
al dia (PPP) en precios internacionales de 2005.
1.2.2 Creacion de Tasa de desempleo: Porcentaje de la poblacién | Datos oficiales de las Hombres %
oportunidades de total en edad laboral con 15 afios 0 mas, autoridades locales X
emol d lead Mujeres %
pleo para todos los esempleada
ciudadanos. Total %
1.2.3 Apoyando activamente a | Recursos Humanos en Cienciay Tecnologia | Datos oficiales de las
la ciencia, a la tecnologia | (HRST): Profesionales ocupados en un puesto autoridades locales %
y a la innovacién. de ciencia y tecnologia como un porcentaje del
ndmero total de empleados
Patentes presentadas: NUumero de nuevas Datos oficiales de las
patentes por 100,000 habitantes autoridades locales
1.2.4 Garantias de acceso a Participacion en actividades culturales: Datos oficiales de las
diversas actividades NuUmero de visitas a museos, teatros, cines, autoridades locales o No. de visitas
culturales salas de conciertos y eventos deportivos por resultados de la :
habitante y mes encuesta
1.2.5 Promocion de la Participacién en ejercicio fisico y deporte: Resultados de la
participacion ciudadana Porcentaje de la poblacion que participa en encuesta
en el ejercicio fisico y en | actividades fisicas o hace deporte como minimo %
actividades de cinco veces a la semana
recreacion.
1.3 1.3.1 Reduccidn del impacto Emisiones de CO,: Emisiones de CO; totales, Datos oficiales de las
. ; , o - No. de toneladas
Promoviendo el negativo en el medio en toneladas per capita autoridades locales
desarrollo ambiente provocado por | Gestign de Residuos: Residuos domésticos Datos oficiales de las
sostenible actividades econdmicas | totales recolectados y procesados al afio, en kg | autoridades locales Kg per capita
y otras actividades per capita al afio
humanas
1.3.2 Mejora de la Condiciones de vida: Porcentaje de la Datos oficiales de las %
habitabilidad de las poblacion viviendo en barrios marginales autoridades locales
ciudades Transporte publico: Grado de satisfaccion de Resultados de la 5 4 3 2 1
los ciudadanos con el sistema de transporte encuesta Excelente | Muy Bien Bien Suficiente No
pl]b|iCO satisfactorio
1.3.3 Promocién del desarrollo | Educacion por un desarrollo sostenible: Informe de expertos 5 4 3 2 1
sostenible a través de un | Medidas efectivas para la promocion de un Excelente Muy Bien Bien Suficiente satisg(étorio
aprendizaje activo en desarrollo sostenible a todos los niveles de la
todas las etapas. educacion
Compromiso con la Proteccion ambiental: Percepcion de los Resultados de la 5 4 3 2 1
sostenibilidad ciudadanos de su propio comportamiento en encuesta Excelente | Muy Bien Bien Suficente | Mo
z . e . i t
términos de responsabilidad ambiental _




Area de Interés

Caracteristicas
Fundamentales

Posibles Instrumentos de
Evaluacion

2. Bloques esenciales de las ciudades del aprendizaje

Fuente de la
Informacioén

Datos Estadisticos del 2012 o
resultados de encuestas/

revisiones

politicas para apoyar el aprendizaje en familias

2.1 2.1.1 Ampliacién del acceso a | Inscripcion en la educacion preescolar: Datos oficiales de las Nifios %
Promocién del Ia; edqgaqic')fn ytii la Porcentzlaje (r:gt((:)éj[e) g;scripci()n en la educacion autoridades locales Género
_ atencion infanti preescolar Nifias %
f";lpren(?hzaje temprana
inclusivo en el Total o
sistema educativo o 0
2.1.2 Expansion del acceso a Media de afios de escolarizacién: Media del Datos oficiales de las Nifios %
la educacion del nivel namero de afios de educacion formal recibida autoridades locales Género
primario al superior en personas con una edad igual o superior a 25 Nifias %
afos
Total %
2.1.3 Expansion del acceso y Participacién en aprendizaje y educacién de Resultados de la
participacion en la adultos: Porcentaje de ciudadanos con una encuesta
educacion para los edad comprendida entre los 25 y los 64 afios
adultos asi como en la gue afirmen haber recibido educacién y %
educacion y formacion formacion en los 12 meses precedentes a la
técnica y vocacional encuesta
2.1.4 Proveer apoyo para Apoyo a grupos desfavorecidos: Medidas Informe de Expertos 5 4 3 2 1
grupos marginados, tomadas por las autoridades locales en apoyo a Excelente Muy Bien Bien Suficiente _ fNo _
incluyendo familias estudiantes provenientes de minorias satistactorio
migrantes, para asegurar | linguisticas/étnicas o con antecedentes
el acceso a la educacion | desfavorables
Apoyo a adultos mayores: Medidas tomadas Informe de Expertos 5 4 3 2 1
por las autoridades locales en apoyo de los Excelente Muy Bien Bien Suficiente , fNo ‘
adultos mayores (con 65 afios 0 mas) satistactorio
2.2 2.2.1 Establecimiento de Infraestructura: Numero de espacios de Datos oficiales de las
Revitalizar el espacios del aprendizaje | aprendizaje funcionales y con base en la autoridades locales
sl En con base en las comunidad (incluidos centros comunitarios de
P T J comunidades y proveer aprendizaje, centros culturales y bibliotecas
fam|I|a§ yen recursos para el publicas) por 100,000 habitantes
comunidades aprendizaje en familias y [ niciativa de politicas para apoyar el Informe de Expertos 5 4 3 2 1
comunidades aprendizaje en familias: Disponibilidad de Excelente | Muy Bien Bien Suficiente No

satisfactorio

2.2.2 Motivando a las
personas para participar
en el aprendizaje
comunitario y en familias

Participacién en aprendizaje comunitario:
Porcentaje de ciudadanos que participan
regularmente en actividades de aprendizaje de
la comunidad (como minimo 2 horas a la
semana)

Datos oficiales de las
autoridades locales




2.2.3 Reconocer la historia 'y la
cultura de la comunidad,
y las formas indigenas
de aprendizaje y
ensefianza, como
recursos Unicos y
valorados.

Desarrollo de recursos para el aprendizaje a
través de conocimiento indigena: NUmero de
programas para el aprendizaje basados en la
historia de la comunidad, la culturay el
conocimiento indigena desarrollados por las
autoridades locales

Datos oficiales de las
autoridades locales

24

Ampliar el uso de
nuevas tecnologias
para el aprendizaje

2.4.1 Capacitando a
administradores,
profesores y educadores
para la utilizacién de
tecnologias para mejorar
el aprendizaje.

Capacitar a administradores, profesores y
educadores en el uso de TIC (Tecnologias de
la Informacién y la Comunicacién): Porcentaje
de profesores/educadores que han recibido
capacitacion en el uso de TIC en los Ultimos
12 meses.

Resultados de la
encuesta

Escuelas

%

Espacios comunitarios
para el aprendizaje

%

2.4.2 Expandiendo el acceso
de los ciudadanos a las
herramientas y
programas de
aprendizaje de las TIC

Uso de las TIC para actividades en el aula:
Porcentaje de profesores/educadores que usan
las TIC regularmente para actividades en el aula
escolar y en espacios de aprendizaje en la
comunidad

Resultados de la
encuesta

Escuelas

%

Espacios comunitarios
para el aprendizaje

%

Tasa de penetracion de teléfono movil:
Porcentaje de la poblacion total con acceso a
teléfono movil

Datos oficiales de las
autoridades locales

%

Uso de Internet: Porcentaje de la poblacion con
acceso compartido o en el hogar a internet

Resultados de la
encuesta

%

Participacion en aprendizaje a través de
internet: Media de horas por semana que un
ciudadano usa internet con fines de aprendizaje

Resultados de la
encuesta

horas

25

Mejora en la
calidad del
aprendizaje

2.5.1 Promover un cambio de | Cambio de paradigma en educacion y Informe de expertos 5 4 3 2 1
paradigma en educacién | aprendizaje: Politica educativa para promover Excelente | Muy Bien Bien Suficiente No
y aprendizaje un cambio paradigmatico de la ensefianza hacia satfactoro
el aprendizaje, y de la simple adquisicion de
informacién hacia el desarrollo de creatividad y
capacidades para el aprendizaje.
2,5,2 Despertar la conciencia Aprender a vivir juntos: Porcentaje de Resultados de la
de lo valores morales, ciudadanos que socializan regularmente con encuesta
eticos y culturales personas de otras culturas.
compartidos, y por la %
promocién de la
tolerancia hacia las
diferencias
2.5.3 Contratacion adecuada Disponibilidad de profesores/educadores Datos oficiales de las Educacion %
de profesores/ adecuadamente formados: Relacion del autoridades locales Preescolar

educadores formados

namero de estudiantes/aprendices por docentes
en la educacion preescolar, primaria, secundaria
y educacion de adultos y permanente

Educacion Primaria

%

Educacion
Secundaria

%

Educacion de
Adultos y
Permanente

%




2.5.4 Fomento de un ambiente
agradable para el
aprendizaje

Ambiente agradable para el aprendizaje:
Porcentaje de educandos satisfechos con el
ambiente en el que aprenden

Resultados de la
encuesta

Escuelas

%

Espacios
comunitarios para el
aprendizaje

%

2.6 2.6.1 Organizar y apoyar Promocioén del aprendizaje: Existencia de Informe de expertos 5 4 3 2 1
Fomento de la eventos publicos que actividades ppblicas (semana del_ ap_rendizaje de Excelente Muy Bien Bien Suficiente sansf':&ono
clliiradel motiven y.celebren el adultos y festlyales por el aprenQ|zaje) y uso de
o aprendizaje todos los medios para la promocion y
aprendizaje alo celebracion del aprendizaje
Ia}rgo de todala 2.6.2 Provision de informacion | Informacion y servicios: Porcentaje de Resultados de la
vida adecuada, guia 'y apoyo | aprendices satisfechos con la informacion, y con | encuesta
a todos los ciudadanos, el asesoramiento dado a aprendices
y estimularlos a aprender
a través de diferentes
medios.

2.6.3 Desarrollo de sistemas Reconocimiento y estimulo por los Informe de expertos 5 4 3 2 1
que reconozcan y resultados del aprendizaje: Disponibilidad de Excelente Muy Bien Bien Suficiente No
recompensen todas las politicas y practicas para el reconocimiento, satisfactorio
formas de aprendizaje validacién y acreditacion de los resultados del

aprendizaje
2.3 2.3.1 Garantias para que Participacion de empleados en educacién y Datos oficiales de las
Facilitando el todos los miembros de la | formacion: Tasa de participacion de autoridades locales %
aprendizaje paray fuerza laboral, trabaja_d,ores en actividades educatl_vas y de
| lugar de incluyendo trabajadores formacion relacionada con su trabajo
en e .UQ migrantes, tengan Participacion de los trabajadores migrantes Informe de expertos 5 4 3 2 1
trabajo acceso a una gran gama | en la educaciéon y en la formacidn: Existencia Excelente Muy Bien Bien Suficiente No
de oportunidades para el | de iniciativas o estrategias adoptadas por la satisfactorio
aprendizaje ciudad para apoyar la participacion de
trabajadores migrantes en la educacion y en la
formacion.

2.3.2 Apoyo a organizaciones | Organizaciones del Aprendizaje: Existencia Informe de expertos 5 4 3 2 1
publicas y privadas para | de iniciativas o estrategias para el desarrollo de Excelente Muy Bien Bien Suficiente No
convertirse en organizaciones de aprendizaje que estimulen la satisfactorio
organizaciones del participacion de los empleados en el
aprendizaje aprendizaje

2.3.3 Motivar a empleadores y
sindicatos a apoyar el
aprendizaje en el trabajo

Compromiso de financiacion del empleador
para el desarrollo de capacidades: Porcentaje
de la nébmina de trabajadores del sector publico
y privado invertidos en educacion y formacién
de empleados

Datos oficiales de las
autoridades locales

Sector Publico

%

Sector Privado

%

2.3.4 Facilitar oportunidades
apropiadas de formacion
para los desempleados
jovenes y adultos

Involucramiento de los jévenes en educacion
y empleo: Numero total de jovenes (entre 15y
24 afios) sin estudiar y sin empleo con relacion
al porcentaje total de poblacién

Datos oficiales de las
autoridades locales

%

Formacién para los desempleados:
Porcentaje de desempleados inscritos en un
programa de formacién ofrecido por la ciudad

Datos oficiales de las
autoridades locales

%




Area de Interés

Caracteristicas
Fundamentales

Posibles Instrumentos de
Evaluacion

3. Condiciones fundamentales para la creacion de ciudades del aprendizaje

Fuente de la
Informacioén

Datos Estadisticos del 2012 o
resultados de encuestas/

revisiones

Impulsando la
movilizacion y
utilizacion de

recursos

inversion financiera en el
aprendizaje a lo largo de
toda la vida por parte del
gobierno

publico en educacién y aprendizaje como
porcentaje del presupuesto total de la ciudad.

autoridades locales

3.1 Fortaleciendo la | 3.1.1 Demostracion de Liderazgo: Fortaleza y compromiso de Informe de expertos 5 4 3 2 1
voluntad politica y liderazgo local y hacer liderazgo demostrado en el desarrollo e Excelente Muy Bien Bien Suficiente i
compromiso un compromiso fuerte implementacion de las estrategias de ciudad del

para convertir a las aprendizaje

ciudades en ciudades

del aprendizaje

3.1.2 Desarrollo e Politicas publicas y estrategia: Legislacion, Informe de expertos 5 4 3 2 1
implementacion de politicas publicas y estrategia para la promocion Excelente Muy Bien Bien Suficiente sans;“aocmno
estrategias bien del ‘aprendizaje a lo largo de toda la vida’
fundamentadas y adoptadas por el consejo municipal
participativas para el
aprendizaje a lo largo de
toda la vida para todos.

3.1.3 Monitorear el progreso Medidas para monitorear el progreso: Informe de expertos 5 4 3 2 1
para convertirse en Medidas adoptadas por las autoridades locales Excelente Muy Bien Bien Suficiente salisg?:mrio
ciudades del aprendizaje | para el medir el progreso para el desarrollo e

implementacion de la estrategia para las

ciudades del aprendizaje.
3.2 3.2.1 Establecimiento de Mecanismos para la coordinacion de grupos | Informe de expertos 5 4 3 2 1

p
Mejorando la mecanismos de interesados: La efectividad en las medidas Excelente Muy Bien Bien Suficiente sans;“aocmno
gobernanzay la coordinacion para el estimulo de la movilizacién y
‘g i 2 intersectorial para incluir | coordinacion de grupos interesados en el
participacion de pee ; > =
e tanto a organizaciones desarrollo de ciudades del aprendizaje
int d grup gubernamentales, no-
Intéresados gobernamentales y al
sector privado.

3.2.2 Estimular a los grupos Participacién de grupos interesados: Informe de expertos 5 4 3 2 1
mteresados para Compromiso, planes y acciones de grupos Excelente Muy Bien Bien Suficiente No
proporcionar . . - satisfactorio

: interesados por el desarrollo de mejores y mas
oportunidades para el accesibles oportunidades de aprendizaje en sus
aprendizaje con calidad A P -~ P /
y para que hagan una areas de responsabilidad
contribucion particular Compromiso del sector privado: La existencia | Informe de expertos 5 4 3 2 1
para la construccion de | ge sociedades y de cooperacién entre la ciudad Excelente | Muy Bien Bien Suficiente No
las ciudades del . : satisfactorio
a P y el sector privado en apoyo a la estrategia para
prendizaje. . 2
las ciudades del aprendizaje.
3.3 3.3.1 Motivando una mayor Inversién en educacion y aprendizaje: Gasto Datos oficiales de las

%

Distribucion del gasto en educacion publica:
Porcentaje de gasto en la educacién publica
destinado a los diferentes niveles/tipos de
educacion

Datos oficiales de las
autoridades locales

Educacion Basica
(CINE 0 -3)

%

Educacion de Adultos y

Permanente

%




3.3.2 Hacer uso efectivo de los

Uso efectivo de los recursos: Formas

Informe de expertos

5

4

2

1

recursos para el innovadoras de mapeo Yy utilizacién de los Excelente Muy Bien Bien Suficiente No
aprendizaje de todos los | recursos humanos, financieros y culturales satifectoro
interesados en el apoyo disponibles para el aprendizaje en la ciudad.

del aprendizaje a lo largo

de la vida para todos.

3.3.3 Adopcion de politicas en | Subsidio a grupos desfavorecidos: La Informe de expertos 5 4 3 2 1
favor del financimiento asignacion y uso efectivo de recursos para el Excelente Muy Bien Bien Suficiente No
para los mas pobres y apoyo a la participacion de grupos satsfactono
proveer diferentes tipos desfavorecidos en aprendizaje
de apoyos para los
grupos en desventaja.

3.3.4 Motivando a los Contribucion ciudadana en el aprendizaje de | Resultados de la
ciudadanos y residentes | otros ciudadanos: Porcentaje de ciudadanos encuesta
a contribuir de forma gue contribuyen con sus capacidades,
voluntaria con sus conocimiento y experiencia para ayudar a otros %
talentos, capacidades, ciudadanos en su proceso de aprendizaje, por lo
conocimiento y menos una vez al mes en los 12 meses
experiencia. precedentes a la encuesta.

3.3.5 Motivando el intercambio | Alianzas internacionales: Proceso de Informe de expertos 5 4 3 2 1

facilitacion y utilizacién de oportunidades para Excelente Muy Bien Bien Suficiente No

de ideas, experiencias y
buenas précticas entre
los ciudadanos.

formar alianzas internacionales e intercambios
con otras ciudades del aprendizaje.

satisfactorio




